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Zürich, 9. Juli 2008 
 
 
Mitglieder-Information Nr. 163/2008 

Informationen der Familienausgleichskasse «Versicherung» - zum 
Handbuch, zur Ausbildung und zum Personellen 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Am 5. April und 27. Mai 2008 (Mitglieder-Informationen Nr. 160 und 162) haben wir Sie über die 
Gründung der Familienausgleichskasse «Versicherung», das Vorgehen bei der Abrechnung der 
Beiträge und Leistungen wie auch bei der Festsetzung des Zulagenanspruches ab dem 1. Ja-
nuar 2009 orientiert. 
 
Wie sie wissen, läuft die Aufnahme der Geschäftstätigkeit per 1. Januar 2009 in der ganzen 
Schweiz wie geplant; d.h. gleichzeitig mit der Einführung des neuen Bundesgesetzes über die 
Familienzulagen (FamZG). Wir haben bereits darüber informiert, dass wir die Durchführung an 
die Arbeitgeber delegieren werden. Die Kasse ermächtigt die angeschlossenen Arbeitgeber, 
ihre Arbeitnehmenden ohne formelle Verfügung bzw. Mitteilung über den Anspruch der Famili-
enzulagen direkt zu entschädigen. In diesem Falle verbleiben die Unterlagen beim Arbeitgeber 
und müssen nicht an die Familienausgleichskasse weitergeleitet werden. Somit bleibt im Nor-
malfall die Selbständigkeit in der Durchführung für den Arbeitgeber weitgehend gewahrt. 
 
Die nachstehenden Informationen geben Ihnen einen weiteren Überblick über die vorgesehe-
nen Schritte der Ausbildung und Einführung. 
 
 
1. Personelles 
 
Neben der bei uns für die neue Abteilung Familienzulagen bereits erfolgten Anstellung von 
Frau Sara Forni, Sachbearbeiterin, wird Herr lic. jur. Markus Odermatt (ab 4. August 2008) 
seine Arbeit als Abteilungsleiter aufnehmen. 
 
 
2. Handbuch Familienzulagen 
 
Die Familienausgleichskasse «Versicherung» wird im Verlauf des Monats August 2008 ein 
Handbuch Familienzulagen erarbeiten. Dieses wird für die gängigen Standardsituationen Er-
läuterungen für den Ablauf (Informationen und Arbeitsprozess) sowie Beispiele enthalten und in 
der Folge kontinuierlich ergänzt werden (vgl. auch die vorgesehene Ausbildung unter Ziff. 3). 
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Falls Sie aus heutiger Sicht Fragen haben, welche ihres Erachtens im Handbuch beantwortet 
werden müssten, bitten wir Sie, uns diese jederzeit – aber insbesondere bis Mitte August 
2008 – zuzustellen. Wir stehen Ihnen gerne zur Verfügung. 
 
Ihre Fragen können Sie ohne weiteres per E-Mail an unsere beiden für die Familienzulagen 
zuständigen Mitarbeiter senden: 

sara.forni@ak81.ch  
 

oder 
 

markus.odermatt@ak81.ch 
 
 
3. Ausbildung 
 
Die Familienausgleichskasse «Versicherung» wird im Verlauf der beiden Monate Oktober und 
November 2008 eine Ausbildung bei den angeschlossenen Mitgliedern durchführen. Anläss-
lich dieser regional durchgeführten Veranstaltungen werden die bei Ihnen für die Familienzu-
lagen zuständigen Mitarbeitenden darüber informiert und instruiert, 
 

- wie die Umsetzung des Gesetzes ablaufen wird, 
- welche betrieblichen Abläufe gewährleistet sein müssen 
- und welche Standard-Situationen beherrscht werden müssen. 

 
Wir bitten Sie schon heute, bei Ihren Mitarbeitenden genügend Zeit für die notwendige Ausbil-
dung vorzusehen; diese ist für möglichst rasche, reibungslose Abläufe unabdingbar. Sie werden 
von uns ca. anfangs September über die einzelnen Ausbildungs-Termine und -Orte informiert. 
Es ist eine ganztägige Informations-Veranstaltung vorgesehen. Dieser Anlass wird Ihren 
Mitarbeitenden auch die Gelegenheit geben, Erfahrungen auszutauschen und die nötigen Kon-
takte für die gegenseitige fachliche Unterstützung aufzubauen. 
 
Freundliche Grüsse 
 
 
Ausgleichskasse «Versicherung» 
 
 
 
(Sig.) Jean-Paul Coquoz (Sig.) Peter Buholzer 
 
Geschäftsführer   Stellvertreter 
 


